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SELECAO DE COORDENADOR(A) DE POLO
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0 INST‘ITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE
(IFSUL) CAMPUS VISCONDE DA GRACA torna piiblica a abertura das inscrigdes para o

processo seletivo de provifnento de vagas para a fungio de COORDENADOR(A) DE POLO, para

atuar nos cursos técnicos do Departamento de Educacdo a Distancia (DEAD), na modalidade

a distancia.
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
0 proceéso seletivo sera regido por este Edital.
Ao efetivar a inscricdo, o candidato declara estar ciente do contetido deste Edital e acata,
na integra, as suas disposicdes. :
A participagdo no presente edital ndo implicara em reducao ‘das atividades normalmente
desempenhadas pelo candidato na sua instituicdo de origem. : '

Nio é permitido o acimulo de bolsas para candidatos ja participantes de programas de °
fomento a estudo e pesquisa do governo federal (UAB, e-Tec, PARFOR, SECAD), com
bolsas do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagﬁo (FNDE). Os candidatos
deverdo estar atentos para evitar a sobreposicdo de perfodos de vinculagdo entre os
programas. : |
No caso de término de fomento para bolsas, por for¢a maior, antes ou depois dd periodo
estipulado de pagamento neste edital, o candidato podera ser desligédo sem 6nus algum

ppara a institui¢ao contratante.

Cada candidato podera se inscrever para apenas 1 (uma) vaga.

Duvidas e informagdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail: deadcavg@gmail.com.



2. DASVAGAS ;
2.1 O processo seletivo destina-se ao preendﬂmento de 11(onze) vagas para atender as

necessidades de Coordenacdo de Polo de Apoio Presencial dos cursos técnicos do DEAD

conforme distribuicio descrita no Quadro I.

Quadro I - Distribuicio de vagas

: Funcio Polo N2 de Vagas |
Agudo 01
wigh Bagé 01
Cachoeira do Sul 01
- Cangucu _ 01
Pelotas ; 01
Coordenador(a) de Polo Mostardas 01
Piratini 01
Restinga Séca 01
- ‘ 540 Jodo do Polésine 01
, ] S&o José do Norte : 01
Sado Lourengo do Sul ) 01 el

2.2 Serdo selecionados candidatos em ndmero igual ao de vagas ofertadas, observando-se a

f

estrita ordem de classificagio.

3. DAS INSCRICOES

Quadro II - Datas das publicacdes

-Inscrigﬁes | - 23/12/2019 a 08/01/2020
Homologacio das inscricées W

| Prazo de recurso da thoIogagﬁo das inscricdes 21e22/01/2020
Resposta aos récursos . 23/01/2020
mw
WW‘
Resultado Final ~18/02/2020

 Prazo de recurso do resultado final ] 19 € 20/02/2020
Resposta aos recursos ‘ 21/02/2020

@mo]ogagao do resultado final : 21/02/2020 J

153 Sy

N /‘ .




3.1 Serdo deferidas as inscrigdes para os candidatos que cumpram todas as condigdes gerais e

especificas descritas abaixo:
a. Formacdo em nivel superior;
b. Experiéncia minima de um (01) ano de docéncia.
c. Comprovacdo de conhecimento na utilizagdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem
mediante atestado;
d. Vl’ﬂCUlO‘COm a Rede Publica Federal, Estadual ou Municipal.
e. Disponibilidade de 10 horas semanais paré atuar na fungao, sem prejuizo de suas

fungdes normais na Instituicdo de origem; (ANEXO0 V)

3
3.2 As inscrigbes serdo recebidas unicamente via correio e deverido ser enviadas por

SEDEX para o endereco que segue tendo o dia 08/01/2020 como data limite para a

Postagem da documentagao:

Departamento de Educacao a Distancia
Campus Pelotas - Visconde da Gra¢a
~ Av. Illdefonso Simdes Lopes, 2791
Bairro Arco-Iris - Pelotas - RS
CEP 96060-290

3.3 A inscrigao devera ser entregue com a seguinte documentacao:

a. Ficha de inscrigdo preenchida (ANEXO I);

b. Diploma ou certificado de conclusio do curso de Graduacao.

c. Curriculo com foto elaborado, obrigatoriamente, s.eguindo como base o modelo
.estrutural presente no Anexo [V;

d. Lista de documentos QUe comprovem as atividades que sdo pontuadas na Analise
Curricular, apresentadas no Quadro V. Estes documentos devem ser indexados em
ordem, no anexo III, conforme dispostos no Quadro V;

34 A ndo entrega da documentacio comprobatéria, no ato da inscrigdo, exclui
automaticamente o candidato do processo seletivo.

35 Os documentos c‘dmprobatérios deverdo ser anexados a ficha de inscricdo seguindo a
ordem dos critérios apresentados na Pontuacdo de Andlise Curricular (Quadro V), como
fequisito indispensavel para a sequéncia do processo seletivo.

3.6 Os recursos deverao ser enviados para 0 e-mail: deadcavg@gmail.com.

OBS.: Documentos originais que COIIlpI‘OVEII.l as atividades que sdo pontuadas na Andlise

Curricular, apresentadas no Quadro V deverao ser apresentados pelos candidatos

3




selecionados no dia e na hora da entrevista.

4 DOS REQUISITOS DA FUNCAO

Quadro III - Requisitos especificos

Funcao ' Formacao

Graduacdo em qualquer 4rea  de

Coordenador(a) de Polo S ATl

5 DO ENCARGO, ATRIBUICOES, REMUNERACAO.
5.1 Atribuicges da fungio de COORDENADOR(A) DE POLO:
a) Orquestrar a distribuicdo e o uso das instalagdes para a realiiagéo das atividades
dos diversos cursos; £ i

b) Garantir a prioridade de uso da infraestrutura do polo as atividades
do CaVG quando for o caso;

¢) Articular-se com o mantenedor do Polo com o objetivo de prover as necessidades
materiais de pessoal e de ampliagédo do polo;

d) Acompanhar as atividades de ensino presenciais no que diz respeito
as neceséidades administrativas;

e) Acompanhar e gerenciar o recebimento de materiais no polo;

f) Dialogar e trabalhar, de forma Jintegrada e colaborativa, com a equipe do
Departamento de Educagio a Distancia, os Professores Mediadores e os alu.nos;

g) Planejar, junto com a a equipe do Departamento de Educacdo a Distancia do CAmpus
Visconde da Graga, a e'digéo e reedigdo de cursos; ‘

h) Atuar na organizagdo de toda a estrutura de atendimento da tutoria presencial,
incluindo defini¢do de hordarios e escala das sessﬁes, coordenac¢do, aplicagdo das
avaliagdes e atividades presenciais e posterior acompanhamento;

i) Estar ciente do calendario e dos cronogramas das disciplinas de cada semestre;

1) Realizar eventos.académicos e de integracdo do pold a comunidade;

k) Conhecer a estrutura de funcionamento do polo;

1) Participar das atividades de Capacitagio e atualizacdo conforme a competéncia de
cada ator; |
m) Elaborar e encaminhar ao DEAD relatérios periodicos, conforme procedimentos

estabelecidos pelo Departamento;

n) Relatar problemas enfrentados pelos alunos ao coordenador(a) de_curéo e ao DEAD;




administrativo que regulamente as atividades nos diversos cursos;

p) Promover agbes de permanéncia dos estudantes no curso visando o aproveitamento
e a diminui¢do da evasao;

q) Participar do processo de acolhimento dos alunos nos Polos do CaVG:

r) Estabelecer contato permanente com os alunos, divulgando as agdes sob sua
responsabilidade no polo, buscando saber as suas dificuldades e razio de auséncias,

no sentido promover a sua permanéncia e aproveitamento no curso;

Quadro IV - Carga horaria e valor pago por hora

’ (araa Valoresl - valor Valor
Funcao Horaria | Pago por - o
. Semanal | ~ Hora Bruto q
Coordenador(a) de Polo ! 10h R$ 30,00 | R$1.200,00 | R$1.200,00
Coordenador(a) de Polo 10h R$ 33,75 | R$1.350,00 | R$1.201,50

5.2 0 pagamento da bolsa sera efetuado mensalmente, de acordo com a disponibilidade
financeira do 1FSul: |
5.3 Sobre o valor da bolsa, salvo no caso das excecdes legais, incide contribuigdo

previdenciaria nos termos e percentuais previstos na legislacio.

6. DA SELECAO

6.1 O processo de selecdo sera conduzido por uma Comissdo designada pela Chefia do
Departamento de Educacgéo a Distancia do Campus Pelotéts—Visconde da Graga.

6.2 A Selegdo consistira de 2 (dois) tipos de provas: Andlise Curricular e Entrevista.

6.3 A Andlise Curricular podera totalizar, no maximo, 40 (quarenta) pontos, de acordo com o
Quadro V.

Quadro V - Pontuag¢do da Analise Curricular para a funcdo de Coordenador(a) de Polo.

Item . Pontos \{al-or
Maximo
Doutorado. ; 10
; 10
Mestrado. - 8

" Funcionario Plblico Federal




Especializagdo lato sensu (carga hordria 6

minima de 360h).

Experiéncia de docéncia presencial. Oif:r 12
Experiéntia em Coordenacdo de Polo. Oif(;)r 16
Curso de formagdo na- area de Educagdo a 01 por 02
Distancia. ano

6.4

. 6.5

Somente serdo considerados os pontos do titulo de pés-graduacio de maior grau.

Serio classificados para a Entrevista os 03 (trés) primeiros candidatos de acordo com a
pontuagao atribufda na Andlise Curricular em cada disciplina, conforme nominata
divulgada previamente. O Candidato que obtiver nota 0 (zero) nesta etapa estara
automaticamente desclassificado. Para ser considerado aprovado a pontuagdao minima é

de 60 pontos.

6.6 A entrevista totalizard, no maximo, 60 pontos e sera realizada nos dias 10 a 14 de janeiro

6.7

6.8

de 2020 através de webconferéncia no Polo onde o candidato se inscreveu para a vaga,
excetuando o Polo Pelotas que' sera realizada presencialmente no Departamento de
Educacdo a Distancia do CaVG, e obedecera aos critérios estabelecidos no Anexo IL.

O ndo comparecimento do candidato no dia Ie horério determinado para a entrevista
implicara na sua eliminagdo do processo, ndo cabendo recurso.

Tornam-se sem nenhum efeito as atividades que constem no Curri(,;ulo e que nao forem
devidamente comprovadas quando da conferéncia dos documentos, podendo, assim,

alterar a pontuagio do candidato.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
No caso de empate sera classificado em primeiro o candidato que comprovar mais tempo
de experiéncia na modalidade de educa(;ao a distancia. Caso o desempate siga sera

se]ecmnado o candidato com mais idade.

DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

A divulgacdo dos resultados finais serd realizada na pagina do CaVG

http://www.cévg.ifsul.edu.br de acordo com o cronograma do Quadro IL




9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
9.1 O processo seletivo simplificado sera valido por 02 (dois) anos a contar da data da

homologacdo do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a critério da Instituicio.

10. DISPOSICGES GERAIS

10.1 O ndo cumprimento, a contento, das atividades. de Apoio, conforme os itens 5.1 a 5.6 desse
edital implicara no desligamento imediato do bolsista. |

9.2 Eventuais mudancas neste edital serdo realizadas através de editais de retificagdo ou
editais complementares. |

9.3 Nao serao aceitas inscricdes que forem entregues fora do prazo. .

9.4 Casos omissos serao julgados pela Comissao de Selegao deste Edltal que sera pre51d1da

pelo Chefe do Departamento de Educagdo a Distancia do Campus Pelotas-Visconde da

Graca.

Pelotas, 18 de dezembro de 2019.

Departamento de
Educagdo a Disté‘u}_cia
sy pdia e L. Gruno2itl

; /Fablola Nlatios RerlR Prof. Amauri Cgstatda Costa
Diretor Adjunto

Gk Campus Pelotas - Visconde da Graga

Institutn Federal Sul-rio- gmndenqt—‘



